Philosophische Fakultat

™Y

11 Doktorand/innen (w/m/d)

Die Universitdt zu Koln ist eine der groften und forschungsstarksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielfdltigen
Facherangebot. Sie bietet mit ihren sechs Fakultdten und ihren interfakultdren Zentren ein breites Spektrum wissenschaft-
licher Disziplinen und international herausragender Profilbereiche, die die Verwaltung mit ihrer Dienstleistung unterstutzt.

In dem an der Philosophischen Fakultdt — unter Beteiligung der
Kunsthochschule fiir Medien Koln (KHM) sowie der Technischen
Hochschule Kéln (TH) - neu eingerichteten Graduiertenkolleg
sanschlieBen - ausschlieBen” geférdert von der Deutschen For-
schungsgemeinschaft sind insgesamt 11 Promotionsstellen fiir die
Facher Digital Humanities, Deutsche Philologie, Ethnologie, Kom-
paratistik, Kunstgeschichte, Romanische Philologie, Regionalstudi-
en China, Regionalstudien Lateinamerika, Sinologie sowie Theater-
und Medienwissenschaft zu besetzen. Nahere Informationen zum
GRK finden sie unter https://anschliessen-ausschliessen.uni-koeln.
de/.

IHRE AUFGABEN

» Realisierung eines Promotionsprojektes im Zeitraum der Stelle
» Mitarbeit bei der Vorbereitung und aktive Teilnahme an den
Veranstaltungen des Graduiertenkollegs

IHR PROFIL

» auf eine Promotion in einem der beteiligten Facher hinfiihren-
des Hochschulstudium mit Gberdurchschnittlichem Ergebnis

» Promotionsprojekt, passend zum Profil des GRK

» Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in einem internationalen,
interdisziplindren und multilingualen wissenschaftlichen Um-
feld

WIR BIETEN IHNEN

» strukturiertes und interdisziplinar wie international vernetztes
Promotionsprogramm

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

» Teilnahme am GroBkundenticket der KVB

Die Stellen sind ab 01.10.2021 in Teilzeit (65% / 25,89 Wochenstun-
den) zu besetzen. Sie sind auf 3 Jahre befristet. Sofern die entspre-
chenden tariflichen und personlichen Voraussetzungen vorliegen,
richtet sich die Vergiitung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Die Universitat zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und Vielfalt.
Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen und werden
nach Ma3gabe des LGG NRW bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbun-
gen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichge-
stellten sind ebenfalls ausdriicklich erwiinscht.

Bitte senden Sie lhre aussagekréftige Bewerbung mit beigeflig-
ten Nachweisen flr die gesuchten Qualifikationen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Motivationsschreiben, 5-seitiges Exposé - exkl. Lite-
raturverzeichnis - zum geplanten Promotionsprojekt, 2 vertrau-
liche Gutachten von Hochschullehrer*innen) ausschlieBlich per
E-Mail (zusammengefasst in einer pdf-Datei) unter der Kennziffer
Wiss2103-14 an grk2661@uni-koeln.de. Die Bewerbungsfrist endet
am 31.05.2021.

Fur Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Stefan Kramer
(stefan.kramer@uni-koeln.de).
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